
  

Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-  

unterlagen senden Sie bitte an: 

Diakonissen Speyer  

Personalabteilung 

Hilgardstraße 26 · 67346 Speyer  

personal@diakonissen.de  

www.diakonissen.de 

Wir freuen uns auf Sie!  

Diakonissen Speyer  

 

Die Diakonissen Speyer sind ein großes sozial-diakonisches Unternehmen, das in der Pfalz und darüber hinaus Einrichtungen 

in den Bereichen Krankenpflege, Altenpflege, Behindertenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Hospiz- und Palliativversorgung sowie 

Bildung betreibt. Insgesamt arbeiten ca. 5.000 Beschäftigte für die Menschen, die in den Einrichtungen betreut und versorgt 

werden. 

Für unser Seniorenzentrum Paul-Gerhardt-Haus Neustadt suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine 

Pflegefachkraft (w/m/d) 

in Voll- oder Teilzeit.

Zu Ihren Aufgaben gehört u.a.: 

 ganzheitliche Pflege und Betreuung der Bewohner/-innen 

 Dokumentation und Maßnahmeplanung 

 Durchführung und Evaluierung medizinischer, 

prophylaktischer und therapeutischer Maßnahmen 

 Kommunikation und Zusammenarbeit mit Ärzten, 

Therapeuten und sonstigen internen und externen 

Berufsgruppen 

 Kontakt mit Angehörigen und Betreuern 

 wertschätzender Umgang mit den Bewohnern/-innen und 

deren Umfeld 

 konstruktive Teilnahme an Übergabe und Besprechungen 

 Einarbeitung neuer Mitarbeiter und Azubis 

 Einhalten und Umsetzen von Richtlinien, Vorgaben und 

gesetzlichen Bestimmungen 

 Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 

 wirtschaftlicher Umgang mit Ge- und Verbrauchsgütern 

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

 abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft Alten- und 

Krankenpflege 

 fachliche, soziale und persönliche Kompetenz 

 Engagement, Kreativität, Flexibilität, Teamfähigkeit 

 kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

 Leistungsbereitschaft und Bereitschaft zur Weiter-

entwicklung fachlicher und persönlicher Kompetenzen 

Wir erwarten, dass Sie die christlich-diakonische Zielsetzung 

des Gesamtwerkes mittragen. 

Wir bieten Ihnen: 

 einen krisensicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz 

bei einem großen diakonischen Träger 

 eine attraktive Vergütung nach den AVR Diakonie 

Deutschland (EG7) 

 Zulagen und eine Jahressonderzahlung 

 eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung 

 einen unbefristeten Dienstvertrag 

 externe und interne Fort- und Weiterbildungs-

möglichkeiten und damit verbundene berufliche 

Aufstiegschancen 

 individuelle Arbeitszeitmodelle und flexible Arbeitszeiten 

Für Rückfragen stehen Ihnen gerne Peter Schaub, 

Einrichtungsleitung, unter Tel. 06321 8907-420 oder 

peter.schaub@diakonissen.de  

bzw. Tanja Himmel unter Tel. 06321 8907-430 zur Verfügung. 

mailto:personal@diakonissen.de
http://www.diakonissen.de/

