
+	 1 Jahr Übernahmegarantie
+	 Gleitzeit möglich
+	 32 Urlaubstage
+	 ca. 1.000 – 1.200 € Vergütung 
 	 pro Monat

Ausbildung (m/w/d)

Industriemechaniker*in  
– Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Mechatroniker*in  
– Voraussetzung: Fachoberschulreife

Industrieelektriker*in  
– Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Elektroniker*in für  
Betriebstechnik 
– Voraussetzung: Fachoberschulreife

Fachkraft für  
Abwassertechnik 
– Voraussetzung: Fachoberschulreife

Wasserbauer*in 
– Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Fachkraft für Rohr-/Kanal-/ 
Industrieservice 
– Voraussetzung: Hauptschulabschluss

 
Geomatiker*in 
– Voraussetzung: Fachoberschulreife

Mediengestalter*in 
– Voraussetzung: Fachoberschulreife

Industriekaufleute 
– Voraussetzung: Fachhochschulreife

Kaufleute für  
Büromanagement  
– Voraussetzung: Fachoberschulreife

Fachinformatiker*in für  
Systemintegration 
– Voraussetzung: Fachhochschulreife

Tischler*in 
– Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Duales Studium (m/w/d)

Elektrotechnik (B. Sc.) 
– Voraussetzung: Fachhochschulreife

Bauingenieurwesen (B. Sc.) 
– Voraussetzung: Fachhochschulreife

Angewandte Informatik (B. Sc.) 
– Voraussetzung: Fachhochschulreife

PERSPEKTIVE
WERTVOLL

Deine Ausbildung bei
den Wasserverbänden

Bewirb dich jetzt bis zum 31.10.2022 bei Deutschlands größtem 
Wasserwirtschaftsverband und starte zum 01.08.2023 mit uns durch.

Jetzt informieren und bewerben!

ausbildung.eglv.de


