
Qualitätsbeauftragte (w/m/d) 

 

Die Alloheim-Unternehmensgruppe gehört zu den führenden privaten Betreibern von 

Pflegeeinrichtungen in Deutschland. Seit der Gründung vor über 45 Jahren ist unser Unternehmen 

kontinuierlich gewachsen, auf mehr als 250 Residenzen und 22.000 Mitarbeiter. Wir sind 

deutschlandweit in den Geschäftsfeldern „Stationäre Pflegeeinrichtungen“, „Ambulante 

Pflegedienste“ und „Betreutes Wohnen“ tätig.  

 

Um die beste Qualitätsbeauftragte (w/m/d) für unsere Alloheim Senioren-Residenzen zu finden, 

geben auch wir unser Bestes: 

 

 Top-Gehalt und Zusatzvergütungen  

 Vielfältige Möglichkeiten zur beruflichen und fachlichen Weiterbildung  

 Gestaltungsspielraum – Bei uns finden Ihre Ideen Gehör  

 Unterstützendes zentrales Qualitätsmanagement 

 Motivierte Teams  

 Attraktive Mitarbeiterbenefits  

 

Ihr Profil als Qualitätsbeauftragte: 

 Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung in den Bereichen Altenpflege, Gesundheits- & 

Krankenpflege oder Gesundheits- & Kinderkrankenpflege. 

 Zudem verfügen Sie über eine Weiterbildung im Qualitätsmanagement (mindestens 140 Stunden) 

oder als Pflegedienstleitung (mindestens 460 Stunden) 

 Sie können eine mehrjährige Berufserfahrung in einer Vollzeitbeschäftigung als Pflegefachkraft 

vorweisen.  

 Mit Ihren fortgeschrittenen EDV-Kenntnissen übernehmen Sie eigenständig die 

Pflegedokumentation (in z.B. DAN). 

 Ihre kundenorientierte, teamfähige und lösungsorientierte Arbeitsweise begeistert nicht nur uns, 

sondern auch unsere Mitarbeiter. 

 

Ihre Aufgaben als Qualitätsbeauftragte: 

 Sie stellen auf täglicher Basis die Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität sicher und halten die 

Ergebnisse schriftlich in der Pflegedokumentation fest. 

 Als engagierter Qualitätsbeauftragter nehmen Sie an in- & externen Qualitätsprüfungen teil und 

optimieren die Prozessabläufe. 

 Nach Vorgabe durch das Zentrale Qualitätsmanagement erstellen Sie Jahresfortbildungspläne in 

Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung. 

 Die ganzheitliche Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiter liegt Ihnen am Herzen. Mit 

entsprechenden Maßnahmen führen Sie Weiterbildungen durch und sind zusätzlich für die Anleitung 

der Mitarbeiter verantwortlich. 

 

Jetzt gepflegt bewerben:  

Keine Lust auf komplizierte Bewerbungsprozesse? Dann geht es Ihnen genauso wie uns. Wir 

benötigen nur einen Lebenslauf mit Ihren Kontaktdaten für eine schnelle und einfache Bearbeitung. 

Wir freuen uns auf den Austausch mit Ihnen!  

 

Alloheim Senioren-Residenzen SE 
 



Email: Recruiting@Alloheim.de 
 

 

*Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird nur die männliche Form verwendet. Die Angaben 

beziehen sich stets auf alle Geschlechter. 


